Klinikum
Landkreis Freudenstadt

Wir bauen auf Sie!

Die Krankenhduser Landkreis Freudenstadt gGmbH bietet professionelle medizinische Versorgung in familidrer Atmosphére an zwei Standorten

an.

In Freudenstadt wird ein Krankenhaus der Grund- und Regelversorgung mit 330 Betten inklusive Hubschrauberlandeplatz betrieben, im

benachbart gelegenen Horb ergdnzt eine Klinik fir Geriatrische Rehabilitation mit 50 Betten das Angebot fir unsere Patientinnen. Zum
Standort Freudenstadt gehoren im Rahmen eines Medizinischen Versorgungszentrums verschiedene Praxen. Zudem sind die Kliniken als
akademisches Lehrkrankenhaus der Universitat Tiibingen akkreditiert.

Mit seiner modernen, technischen Ausstattung ist der nun vollendete Neubau des Klinikums Freudenstadt bezogen worden.

Wir suchen fiir den Standort Freudenstadt unbefristet und in Vollzeit zum nachstmaoglichen Termin einen versierten

Sie

Medizincontroller (m/w/d)

unterstitzen den Leiter des Medizinmanagements und wirken an der Optimierung des klinischen Prozessmanagements sowohl nach

guantitativen medizinisch-pflegerischen als auch nach ékonomischen Kriterien mit. Von Bedeutung fiir uns ist, dass Sie als Dienstleister fir
Dienstleistende die praktische Umsetzung gesetzlicher und innerbetrieblicher innovativer Vorgaben unterstitzen.

lhre Aufgaben:

Selbststandiges MDK-Management (Begehungen, schriftl. Verfahren, Widerspriiche, Gerichtsverfahren)

Projekt- und Prozessmanagement im Bereich MD-Management

Beratung und Unterstilitzung des medizinischen und nichtmedizinischen Fachpersonals in Kodierfragen, im Zusammenhang mit
Kostentrageranfragen sowie in Ubrigen DRG-relevanten Sachverhalten und entsprechenden Dokumentationsanforderungen in der
Psychiatrie und Somatik

Kontinuierliche Verbesserung der Dokumentations- und Kodierqualitat

Optimierung von medizinisch/pflegerischen Prozessabldufen sowie Mitarbeit bei der Erstellung klinischer Behandlungspfade
Professionalisierung des Berichtswesens

Leistungs- und Erlésplanung in Zusammenarbeit mit dem kaufmannischen Controlling

Entwicklung, Definition und Uberwachung steuerungsrelevanter Kennzahlen

Vorbereitung und Beteiligung bei den Budgetverhandlungen

Betreuung, Organisation und Durchfiihrung von innerbetrieblichen Schulungsmafnahmen der Klinikleitungen, Arzte, Pflege, med.
Berufsgruppen zur Optimierung der Dokumentationsqualitat, zur Abrechnung und Erléssicherung stationarer Falle

Mitarbeit an Projekten zur Weiterentwicklung des Medizincontrollings im Geschéftsbereich sowie in den Kliniken

Moglichkeiten, die wir bieten:

Eine duRBerst anspruchsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit in einem professionellen Team
Umfassende und professionelle Einarbeitung

Ein umfangreiches Fortbildungsangebot und interessante ausbaufdhige berufliche Perspektiven
Eine leistungsorientierte Verglitung

Profil:

Eine abgeschlossene medizinisch-pflegerische oder vergleichbare Ausbildung bzw. ein abgeschlossenes Medizinstudium

Sie haben Berufserfahrung im Medizincontrolling

die Zusatzqualifikation ,,Medizincontrolling” oder vergleichbare Qualifikation

Von Vorteil sind Kenntnisse des Krankenhausinformationssystems (ORBIS) und souveraner Umgang mit MS-Office

Vertieftes Wissen zu rechtlichen Rahmenbedingungen im Krankenhaus sowie sehr gute Kenntnisse zum deutschen DRG-
Abrechnungssystem in medizinischer und betriebswirtschaftlicher Hinsicht

Erfahrung mit MDK-Begutachtungen und -Begehungen

hohe soziale, organisatorische und analytische Kompetenz verbunden mit beruflicher Professionalitdit und Fihrungs- und
Argumentationsstarke

Teamorientierte Arbeitsweise, gutes Kommunikationsgeschick, Verantwortungsbewusstsein und Durchsetzungsvermégen mit
angemessener Souveranitat

Ausgepragte analytische und konzeptionelle Fahigkeiten

Wir méchten auch schwerbehinderte Menschen fordern und sie deshalb ausdricklich bitten, sich zu bewerben.
Arbeiten und leben Sie gerne in einer Stadt mit hohem Freizeit- und Erholungswert? Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung, ausschlieBlich
per E-Mail an: bewerbung@klf-net.de

Leitung Medizincontrolling Herr Ingo Heisel

.. BeiFragen zur angebotenen Stelle stehe ich lhnen gerne zur Verflgung!
Sie erreichen mich unter 07441 54-2723.




